
Ecole élémentaire Patient

Ecole maternelle Patient

Ecole élémentaire Saba

Ecole maternelle Saba

Ecole élémentaire Palmot

Ecole maternelle Palmot

 Effectif total Primaire

Total Effectif élèves

Priorité 1 : 

Priorité 2 : 

Conforter une école 

bienveillante et exigeante

Collège Schoelcher

170

Liaison CM2/6
ème

 : Commissions d’harmonisation /Visites découvertes du 

                Présentation du réseau KOUROU 2 SISE SCHOELCHER

Le “Réseau d’Education Prioritaire renforcé” (REP+) comprend un collège « tête de réseau » et 3 groupes 

scolaires : 

Effectifs  Année 2022 2023

648

277

190

325

191

236

Garantir l’acquisition du « 

Lire, écrire, parler » et 

enseigner plus 

explicitement les 

compétences que

1389

2037

Mise en œuvre du projet de réseau

Des axes de travail au service des 5 priorités du référentiel REP + : 

Collectif 1 

Dans le cadre d’un projet TRAM, projet d’harmonisation d’aménagement du CDI 

du collège et des BCD des écoles (cf Génially de présentation) https://doc.dis.ac-

guyane.fr/Optimiser-l-amenagement-d-une-BCD.html

Collectif 2

« Citoyenneté » autour du dispositif PHARE par le biais des ambassadeurs 

Collectif 3 

« Citoyenneté » autour de la thématique « Egalité Filles Garçons »/actions 

Collectif 4

« Maîtrise de la langue/Culture orale» : Action « Semaine des langues » à 

Collectif 5

« Mathématiques »

Idées d’actions à mettre en place pour l’année scolaire prochaine. 

Collectif 6

« Lecture»

Collectif 2

« Citoyenneté » autour du dispositif PHARE par le biais des ambassadeurs 

Collectif 3 

« Citoyenneté » autour de la thématique « Egalité Filles Garçons »/actions 

Collectif 4

« Maîtrise de la langue/Culture orale» : Action « Semaine des langues » à 

Collectif 7

« Cross inter-degrés » organisé en septembre avec la participation des 
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Priorité 3 : 

Priorité 4 :

Favoriser le travail collectif 

de l’équipe éducative

Priorité 5 : 

Accueillir, accompagner, 

soutenir et former les 

personnels

Outils/Ressources : 

Les 3 comités de pilotage

Les 3 Conseils écoles-collège

Les 3 conseils de cycles

Les temps de concertation 

inter-réseaux

Les commissions 

d’harmonisation CM2/6ème

La Cité éducative

Mettre en place une école 

qui coopère utilement avec 

les parents et les 

partenaires pour la réussite 
-Ouverture l’année scolaire prochaine sur le groupe scolaire Palmot et le 

Collectif 8

«Co-éducation » : 

-Dispositif « Ouvrir l’Ecole aux Parents pour la Réussite Educative » sur 

Temps de concertation difficiles à fixer 

hors temps scolaire malgré les temps de 

concertation REP+ mis en place au 

collège au début de l’année scolaire 

2022-2023.

Tous les collectifs : 

Favoriser la concertation inter-degrés pour le montage des différents 

projets et la réalisation des différentes actions.

Tous les collectifs : 

Actions de convivialité : « Chanté Nwel » pour le personnel inter-

degrés/inter réseaux

         Analyse/Perspectives Projet de Réseau

Pistes d’amélioration/de prolongement : 

Réfléchir et mettre en place collectivement en inter-degrés les idées 

d’actions proposées par les équipes en premier CEC du 30 janvier 2023. 

Relancer les collectifs de travail déjà engagés. 

Une équipe pédagogique inter 

degrés (collège et écoles) investie 

et force de proposition

Atouts et forces : Obstacles : 

Le collège, support de la Cité 

éducative


